
 

*Atenent a la disposició huitena, una vegada revisat tot el procés de selecció, la comissió de selecció dona publicitat de les persones candidates seleccionades per el CREAMA.  
 
*Segons la disposició desena, les persones candidates disposen de dos dies hàbils per presentar reclamacions al mail gerencia@poblenet.es 

RESULTATS FINALS DEL PROCÉS SELECTIU DE DOS PEONS-NES DE RECOLLIDA DE RESIDUS SÒLIDS URBANS I NETEJA VIÀRIA 

 

La mercantil municipal Poble Net Serveis Municipals de Neteja i Manteniment, S.L. informa el següent: 

En base a l’Informe Tècnic nº 167606 de l’Agència de Col·locació del CREAMA, on es detallen les candidatures a l’oferta de treball i, tenint en compte la 

Disposició Setena. 1. Fase Concurs de les bases que regulen la convocatòria del procés selectiu per al cobriment dels llocs de treball de Peó-na de Recollida de 

Residus Sòlids Urbans i Neteja Viària, que explica la regulació del sistema de puntuació de la fase de mèrits, els resultats de les candidatures que compleixen 

amb els requisits especificats en el Disposició Quarta van ser els que es mostren a continuació: 

Candidates/s A. Coneixements relacionats amb el 
lloc de treball 

B. Experiència 
professional 

C. Altres 
circumstàncies 

TOTAL FASE 
CONCURS 

Jose Francisco Vidal Extremera  0 2,80 0 2,80 

Jose Daniel Mut Devesa 0 4,00 0 4,00 

Dolores Maria Ferrer Escriva 0 0 1,00 1,00 

Jose Luis Moreno Raposo 0 2,00 0 2,00 

Andrés Salvador Miñana Muñoz 0,30 1,20 0 1,50 

Francisca Galisteo Fernández 0 0 1,00 1,00 

Alejandra Sanz Bisquert 0 0 1,00 1,00 

María José Latorre Font 0 0 1,00 1,00 

Francisca Calap Dobón 0 4,00 1,00 5,00 

Luis Eduardo Reyes Vasilj 0 4,00 0 4,00 

Benito Bisquert Martínez 0 1,40 0 1,40 

Ouady Aoued 1,00 0 0 1,00 

Marieta Obando Salazar 0 0 1,00 1,00 

Robert Cosmin Cirstea 0 0 0 0 

 



 

*Atenent a la disposició huitena, una vegada revisat tot el procés de selecció, la comissió de selecció dona publicitat de les persones candidates seleccionades per el CREAMA.  
 
*Segons la disposició desena, les persones candidates disposen de dos dies hàbils per presentar reclamacions al mail gerencia@poblenet.es 

Una vegada realitzada i puntuada la prova objectiva de coneixements, es va realitzar el sumatori de les puntuacions obtingudes per els candidats, tant en la 

Fase de Concurs com en la Prova Objectiva de Coneixements, tenint en compte allò estipulat en la Disposició Setena. 2.A. Examen tipus test: “Els aspirants 

seran convocats en un nomenament únic. Llevat de casos de força major invocats amb anterioritat i degudament justificats front la Comissió de Selecció, la no 

presentació d’un aspirant a l’exercici en el moment de la seua realització determinarà automàticament el desistiment al seu dret a participar en el mateix, 

quedant exclòs en conseqüència del procés selectiu”. Per tot això, els resultats van ser els que s’especifiquen a continuació: 

Posició Candidates/s 
Puntuació 

Fase Concurs 
Puntuació Prova Objectiva 

de Coneixements 
PUNTS TOTALS Observacions 

1 Jose Daniel Mut Devesa 4,00 1,60 5,60  

2 Jose Luis Moreno Raposo 2,00 3,20 5,20  

3 Alejandra Sanz Bisquert 1,00 3,60 4,60  

4 Francisca Galisteo Fernández 1,00 3,20 4,20  

5 Andrés Miñana Muñoz 1,50 2,40 3,90  

6 Benito Bisquert Martínez 1,40 0,40 1,80  

7 Francisca Calap Dobón 5,00 0,00 5,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

8 Luis Eduardo Reyes Vasilj 4,00 0,00 4,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

9 Jose Francisco Vidal Extremera 2,80 0,00 2,80 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

10 Dolores Maria Ferrer Escriva 1,00 0,00 1,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

11 María José Latorre Font 1,00 0,00 1,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

12 Marieta Obando Salazar 1,00 0,00 1,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

13 Ouady Aoued 1,00 0,00 1,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 

14 Robert Cosmin Cirstea 0,00 0,00 0,00 
Exclòs-a per no presentar-se a la 

prova de coneixements 



 

*Atenent a la disposició huitena, una vegada revisat tot el procés de selecció, la comissió de selecció dona publicitat de les persones candidates seleccionades per el CREAMA.  
 
*Segons la disposició desena, les persones candidates disposen de dos dies hàbils per presentar reclamacions al mail gerencia@poblenet.es 

Tal i com es detalla en la Disposició Setena. 3.A. Entrevista de les bases que regulen el present procés de selecció, les persones que figuren en els quatre 

primers llocs van ser convocades a l’entrevista estructurada personal realitzada de manera presencial en les oficines de Poble Net ubicades en Carrer Pare 

Plàcido, nº 16, 03726 Benitatxell (Alacant), obtenint tots/es ells/es les següents puntuacions: 

 

Candidates/s Puntuació Entrevista 

Jose Daniel Mut Devesa 1,80 

Jose Luis Moreno Raposo 2,05 

Alejandra Sanz Bisquert 2,05 

Francisca Galisteo Fernández 1,85 

 

Per tant, les puntuacions finals del present procés selectiu son les següents, quedant assenyalades en negreta les dos candidatures amb mes puntuació i, tal 

com s’especifica en la Disposició Novena. Llistat de Reserva de les bases que regulen el present procés selectiu, la resta de candidatures quedaran incloses en 

un llistat de reserva durant un període de trenta sis mesos des de la publicació dels resultats en la pàgina web de l’entitat, per ordre de puntuació en base a 

la llista definitiva de puntuacions: 

 
 

Posició Candidates/s 
Puntuació 

Fase Concurs 
Puntuació Prova Objectiva 

de Coneixements 
Puntuació 
Entrevista  

PUNTS TOTALS 

1 Jose Daniel Mut Devesa 4,00 1,60 1,80 7,40 

2 Jose Luis Moreno Raposo 2,00 3,20 2,05 7,25 

3 Alejandra Sanz Bisquert 1,00 3,60 2,05 6,65 

4 Francisca Galisteo Fernández 1,00 3,20 1,85 6,05 

5 Andrés Miñana Muñoz 1,50 2,40 - 3,90 

6 Benito Bisquert Martínez 1,40 0,40 - 1,80 

 

 

En El Poble Nou de Benitatxell a 31 de Maig de 2022. 

 

 



 

*Atenent a la disposició huitena, una vegada revisat tot el procés de selecció, la comissió de selecció dona publicitat de les persones candidates seleccionades per el CREAMA.  
 
*Segons la disposició desena, les persones candidates disposen de dos dies hàbils per presentar reclamacions al mail gerencia@poblenet.es 

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO SELECTIVO DE DOS PEONES-NAS DE RECOGIDA DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS I LIMPIEZA 

VIARIA 

La mercantil municipal Poble Net Serveis Municipals de Neteja i Manteniment, S.L. informa de lo siguiente: 

En base al Informe Técnico nº 167606 de la Agencia de Colocación del CREAMA, donde se detallan las candidaturas a la oferta de trabajo y, teniendo en cuenta 

la Disposición Séptima. 1. Fase Concurso de las bases que regulan la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura de los puestos de trabajo de Peones-

nas de Recogida de Residuos Sólidos Urbanos y Limpieza Viaria, que explica la regulación del sistema de puntuación de la fase de méritos, los resultados de 

las candidaturas que cumplen con los requisitos especificados en la Disposición Cuarta fueron los que se muestran a continuación: 

Candidatas/os A. Conocimientos relacionados con el 
puesto de trabajo 

B. Experiencia 
profesional 

C. Otras circunstancias TOTAL FASE 
CONCURSO 

Jose Francisco Vidal Extremera  0 2,80 0 2,80 

Jose Daniel Mut Devesa 0 4,00 0 4,00 

Dolores Maria Ferrer Escriva 0 0 1,00 1,00 

Jose Luis Moreno Raposo 0 2,00 0 2,00 

Andrés Salvador Miñana Muñoz 0,30 1,20 0 1,50 

Francisca Galisteo Fernández 0 0 1,00 1,00 

Alejandra Sanz Bisquert 0 0 1,00 1,00 

María José Latorre Font 0 0 1,00 1,00 

Francisca Calap Dobón 0 4,00 1,00 5,00 

Luis Eduardo Reyes Vasilj 0 4,00 0 4,00 

Benito Bisquert Martínez 0 1,40 0 1,40 

Ouady Aoued 1,00 0 0 1,00 

Marieta Obando Salazar 0 0 1,00 1,00 

Robert Cosmin Cirstea 0 0 0 0 

 

 



 

*Atenent a la disposició huitena, una vegada revisat tot el procés de selecció, la comissió de selecció dona publicitat de les persones candidates seleccionades per el CREAMA.  
 
*Segons la disposició desena, les persones candidates disposen de dos dies hàbils per presentar reclamacions al mail gerencia@poblenet.es 

Una vez realizada y puntuada la prueba objetiva de conocimientos, se realizó el sumatorio de las puntuaciones obtenidas por los candidatos, tanto en la Fase 

de Concurso como en la Prueba Objetiva de Conocimientos, teniendo en cuenta aquello estipulado en la Disposición Séptima. 2.A. Examen tipo test: “Los 

aspirantes serán convocados en un nombramiento único. Salvo casos de fuerza mayor invocados con anterioridad y debidamente justificados ante la Comisión 

de Selección, la no presentación de un aspirante al ejercicio en el momento de su celebración determinará el desistimiento a su derecho a participar en el 

mismo, quedando excluido en consecuencia del proceso selectivo”. Por todo esto, los resultados fueron los que se especifican a continuación:  

Posición Candidatas/os 
Puntuación 

Fase Concurso 
Puntuación Prueba 

Objetiva de Conocimientos 
PUNTOS TOTALES Observaciones 

1 Jose Daniel Mut Devesa 4,00 1,60 5,60  

2 Jose Luis Moreno Raposo 2,00 3,20 5,20  

3 Alejandra Sanz Bisquert 1,00 3,60 4,60  

4 Francisca Galisteo Fernández 1,00 3,20 4,20  

5 Andrés Miñana Muñoz 1,50 2,40 3,90  

6 Benito Bisquert Martínez 1,40 0,40 1,80  

7 Francisca Calap Dobón 5,00 0,00 5,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

8 Luis Eduardo Reyes Vasilj 4,00 0,00 4,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

9 Jose Francisco Vidal Extremera 2,80 0,00 2,80 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

10 Dolores Maria Ferrer Escriva 1,00 0,00 1,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

11 María José Latorre Font 1,00 0,00 1,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

12 Marieta Obando Salazar 1,00 0,00 1,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

13 Ouady Aoued 1,00 0,00 1,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 

14 Robert Cosmin Cirstea 0,00 0,00 0,00 
Excluido-a por no presentarse a la 

prueba de conocimientos 



 

*Atenent a la disposició huitena, una vegada revisat tot el procés de selecció, la comissió de selecció dona publicitat de les persones candidates seleccionades per el CREAMA.  
 
*Segons la disposició desena, les persones candidates disposen de dos dies hàbils per presentar reclamacions al mail gerencia@poblenet.es 

Tal y como se detalla en la Disposición Séptima. 3.A. Entrevista de las bases que regulan el presente proceso de selección, las personas que figuran en los 

cuatro primeros lugares fueron convocadas a la entrevista estructurada personal realizada de manera presencial en las oficinas de Poble Net ubicadas en Calle 

Padre Plácido, nº 16, 03726 Benitachell (Alicante), obteniendo todos/as ellos/as las siguientes puntuaciones: 

 

Candidatas/os Puntuación Entrevista 

Jose Daniel Mut Devesa 1,80 

Jose Luis Moreno Raposo 2,05 

Alejandra Sanz Bisquert 2,05 

Francisca Galisteo Fernández 1,85 

 

Por tanto, las puntuaciones finales del presente proceso selectivo son las siguientes, quedando señaladas en negrita las dos candidaturas con más puntuación 

y, tal y como se especifica en la Disposición Novena. Listado de Reserva de las bases que regulan el presente proceso selectivo, el resto de candidaturas 

quedaran incluidas en un listado de reserva durante un período de treinta y seis meses desde la publicación de los resultados en la página web de la entidad, 

por orden de puntuación en base a la lista definitiva de puntuaciones: 

 

Posición Candidatas/os 
Puntuación 

Fase Concurso 
Puntuación Prueba 

Objetiva de Conocimientos 
Puntuación 
Entrevista  

PUNTOS TOTALES 

1 Jose Daniel Mut Devesa 4,00 1,60 1,80 7,40 

2 Jose Luis Moreno Raposo 2,00 3,20 2,05 7,25 

3 Alejandra Sanz Bisquert 1,00 3,60 2,05 6,65 

4 Francisca Galisteo Fernández 1,00 3,20 1,85 6,05 

5 Andrés Miñana Muñoz 1,50 2,40 - 3,90 

6 Benito Bisquert Martínez 1,40 0,40 - 1,80 

 

 

En El Poble Nou de Benitatxell a 31 de Mayo de 2022. 


